Istituto San Vincenzo

Erba, 11 Agosto 2021

OGGETTO: Dipendenti per svolgimento opera Societa Cooperativa Sociale Istituto San Vincenzo ONLUS
per Anno Scolastico 2020/21 gestore delle seguenti attivita nelle sedi in Erba, Via Garibaldi n.54:

- Primaria CO1E0Q05003

- Secondaria | Gragdo CO1M001001

- Servizi pre e post scolastici ed Estivi
e in Albese con Cassano, via Roma n. 59

- Secondaria Secondo Grado IPA CORA025003

- Secondaria | Grado CO1M022002

- Servizi pre e post scolastici ed Estivi
Oltre alle attivit3 sopra esposte la Cooperativa gestisce Corsi di Istruzione e Formazione Professionale ad
ordinamento regionale leFP ad indirizzo agroambientale ed i corsi di Formazione di Qualifica Professionale
accreditati presso Regione Lombardia per operatori ASA e OSS.
Il costo dei dipendenti per ordine di scuola & visibile nella sua specificita nel bilancio preventivo, nella
totalita, aggiornato a Giugno 2021 nel bilancio provvisorio al 30/06/21 nei costi dipendenti.
Il personale subisce un naturale turn-over dovuto al passaggio nello stato e pensiohamento. Per poter
trasformare i contratti a tempo determinato in indeterminato & necessaria |'abilitazione che avviene
tramite concorsi non sempre disponibili.
| dipendenti si sono suddivisi come sotto riportato

- TEMPO INDETERMINATO n.47
- TEMPO DETERMINATO n.25
- MASCHI n.18
- FEMMINE n.54
- GG RETRIBUITI DAL 1/9/2020 AL 31/7/2021 19.561
- ASSENZA PER MALATTIA E MATERNITA' 563 GG TASSO ASSENZA 2,88%
- ASSENZA PER FERIE E PERMESSI 696 GG TASS0 ASSENZA 3,56%
In fede,

Dott.ssa Pasquino Prati Franca
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